
KAHRAMANMARAŞ SÜTÇÜ İMAM ÜNİVERSİTESİ 

TIP FAKÜLTESİ 2025-2026 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI 

DÖNEM VI HALK SAĞLIĞI STAJI ÇALIŞMA PAROGRAMI 

Stajın Adı: Halk sağlığı 

Stajın Süresi: 8 hafta  

Eğitim yeri: Hastane içi derslikler, İlçe Sağlık Müdürlüğü, Aile Sağlığı Merkezleri 

Öğretim Üyeleri: 

Doç. Dr. Ayşegül ERDOĞAN ( Halk Sağlığı AD. Başkanı-Eğitim Sorumlusu)  

Doç. Dr. Erhan KAYA 

Dönem VI Halk Sağlığı Stajı Amaç ve Hedefleri: 

Dönem VI Halk Sağlığı stajı nın temel amacı intörn doktorlara koruyucu hekimlik bilgi ve 

beceresini kazandırmaktır. Bu amaç doğrultusunda staj süresince verilen eğitim hem Halk 

Sağlığı anabilim dalı bünyesinde anlatılan seminerleri hem de birinci basamak sağlık 

kuruluşlarında yapılan saha eğitimini kapsamaktadır. 

Seminerler kapsamında intörn doktorların bilgi kazanması amaçlanan temel konular şunlardır: 

-Sağlığın bireysel, çevresel sosyal ve kültürel belirleyicilerini bilme

-Koruyucu hekimliğin önemini kavrama

-Sağlıkta araştırma yöntemlerini bilme

-Toplumda sık görülen sağlık sorunları sayabilme

-Birincil, ikincil ve üçüncül korunma yöntemlerini sayabilme

-Halka ve öğrencilere yönelik sağlık eğitimini eğitim becerileri tekniklerine uygun olarak

uygulayabilme

-Bulaşıcı hastalıkları epidemiyolojik olarak değerlendirebilme



-Kanser Tarama ve Yenidoğan tarama programlarını sayabilme ve ne zaman yapıldıklarını 

bilme  

-Literatür, bilimsel rapor, bildiri ve makaleleri inceleme, okuma ve yorumlayabilme 

Ayrıca intörn doktorlar, birinci basamak hekimliğinin temel ilkelerini doğrudan bu hizmetleri 

veren kurumlarda öğrenmektedir. Aile hekimliği stajı ile entegre olarak yapılan stajımızın 

saha eğitimi kısmında, intörn doktorlar birinci basamakta iş ve işleyişin nasıl yürüdüğünü 

öğrenirler. Bu anlamda ilçe sağlık müdürlüğü ve aile sağlığı merkezlerine gönderilirler. Bu 

kurumların faaliyetlerini gözler/mevzuatın izin verdiği ölçüde çalışmalarına katılırlar. 

Saha eğitimi kapsamında intörn doktorların kazanması gereken bilgi ve beceriler şunlardır 

-Sağlık hizmetinin ekip anlayışı içinde yürütüldüğünün bilincinde olarak iyi bir ekip 

lideri/üyesi olabilme 

-Meslektaşları ve diğer sağlık personeli ile sağlıklı iletişim kurabilme 

-Birinci basamak sağlık çalışanlarının görev tanımlarını bilme 

-Birinci basamak, ikinci ve üçüncü basamak sağlık kurumları arasındaki ilişkiyi kavrama 

-Sudan bakteriyolojik ve kimyasal örnek alabilme 

-Okul çağı çocukların sağlık taramalarını yapabilme 

-Genişletilmiş Bağışıklama Programını tüm unsurları ile birlikte izleme, uygulayabilme 

-İlçe Sağlık Müdürlüğünü ziyaret ve oradaki çalışmaları gözlemleme işlevlerini öğrenme 

-Aile Sağlığı Merkezlerini ziyaret ve oradaki çalışmaları gözlemleme işlevlerini öğrenme 

 

 Eğitim yöntemleri: Seminer, birinci basamak sağlık kuruluşunda doğrudan yaparak 

öğrenme 

 Değerlendirme yöntemleri ve yeterlilik: Halk Sağlığı stajında, “İntörn Karnesi” 

içeriği değerlendirilerek 100 (yüz) tam puan üzerinden bir not belirlenir. Başarılı olma, 

öncelikle, Halk Sağlığı Eğitim sorumlusunun değerlendirme ve onayı sonrasında, sırasıyla 



Anabilim Dalı Başkanı, Dönem koordinatörlüğü ve Dekanlığın onayladığı bu karnelerde 100 

(yüz) tam puan üzerinden 60 (altmış) ve üzeri not stajdan geçme için yeterli kabul edilir.  

 Eğitim-Çalışma Süreleri: Dönem VI eğitim programında stajlar mesai saatleri 

içerisinde (08:00 – 17:00) sürdürülür. Haftanın bir günü 13:00-17:00 arasında seminer yapılır. 

Bunun dışında intörn doktorlar saha için görevlendirildikleri birimlerde (İlçe sağlık 

müdürlüğü veya aile sağlığı merkezi) bulunmak zorundadır. 

 Devamsızlık: Stajda devamsızlık hakkı bulunmamaktadır. Geçerli bir mazerete bağlı 

devamsızlık olursa, telafisi gereklidir. 

 Yetersizlik: Devamsızlık yapan ve/veya staj geçme notu 100 tam puan üzerinden 60 

puanın altında kalan intörn doktorlar stajda yetersiz kabul edilip staj tekrarı alırlar. 


